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	Provisoire-officielle: Provisoire
	Unité d’embauche:   Sciences infirmières
	Date d’adoption par l’Assemblée générale: 
	Sigle et titre du cours:  MMD 6410: Physiopathologie avancée 1re ligne 
	Diplôme universitaire exigé: Doctorat, ou scolarité de doctorat terminée dans une discipline pertinente ou Maitrise en sciences infirmières – option pratique infirmière avancée – Soins de 1ère ligne. Expérience d’au moins trois (3) ans de pratique infirmière praticienne spécialisée (IPS) en première ligne au cours des 5 dernières années.Expérience d’au moins un an (1) an avec l’approche pédagogique par compétences
	Équivalence Diplôme universitaire: 
	Description cours: Étude des aspects physiopathologiques, incluant principes de base et mécanismes physiopathologiques, pour des clientèles variées dans un contexte de soins de 1re ligne. 
	Signature directeur: 
	Provisoire-officielle 1: Provisoire
	Unité d’embauche 1:    Sciences infirmières
	Date d’adoption par l’Assemblée générale 1: 
	Sigle et titre du cours 1:  PST 6524:Fondement de la psychiatrie clinique 
	Diplôme universitaire exigé 1: Doctorat, ou scolarité de doctorat terminée dans une discipline pertinente ou Maitrise en sciences infirmières – option pratique infirmière avancée – Santé mentale.  Expérience d’au moins trois (3) ans de pratique infirmière praticienne spécialisée (IPS) en santé mentale au cours des 5 dernières années ou Expérience pertinente en psychiatrie clinique d’au moins trois (3) ans au cours des 5 dernières années.Expérience d’au moins un an (1) an avec l’approche pédagogique par compétences.
	Équivalence Diplôme universitaire 1: 
	Description cours 1: Étude des psychopathologies le plus courantes sous forme d’APP. Sémiologie, diagnostic clinique. Épidémiologie. Fondements neurobiologiques, psychologiques et sociaux. Initiation à la psychopharmacologie et aux approches psychothérapeutiques.
	Signature directeur 1: 
	Provisoire-officielle 2: Provisoire
	Unité d’embauche 2:   Sciences infirmières
	Date d’adoption par l’Assemblée générale 2: 
	Sigle et titre du cours 2:  SOI-1995:  Pratique infirmière contemporaine  
	Diplôme universitaire exigé 2: Doctorat (ou en voie de l’obtenir) ou maîtrise en sciences infirmières.Expérience d’au moins trois (3) ans de pratique infirmière, au cours des cinq (5) dernières années.Connaissance du modèle humaniste des soins infirmiers de l’Université de Montréal et de l’approche pédagogique par compétence. Expérience préalable avec l’environnement StudiUM.
	Équivalence Diplôme universitaire 2: 
	Description cours 2: Fondements de la pratique infirmière. Organisation du système de la santé et rôle infirmier. Perspective historique de la profession. Encadrement législatif et étendue de la pratique. Éthique et déontologie. Approche humaine et scientifique.
	Signature directeur 2: 
	Provisoire-officielle 3: Provisoire
	Unité d’embauche 3:   Sciences infirmières
	Date d’adoption par l’Assemblée générale 3: 
	Sigle et titre du cours 3:   SOI-1996: Évaluation de la santé
	Diplôme universitaire exigé 3: Doctorat (ou en voie de l’obtenir) ou maîtrise en sciences infirmières.Expérience d’au moins trois (3) ans de pratique infirmière comportant l’évaluation de santé physique et mentale des adultes, au cours des cinq (5) dernières années. Connaissance du modèle humaniste des soins infirmiers de l’Université de Montréal et de l’approche pédagogique par compétence. Expérience préalable avec l'environnement StudiUM.
	Équivalence Diplôme universitaire 3: 
	Description cours 3: Évaluation de la condition de santé physique et mentale de la personne comme activité réservée à la profession infirmière. Déterminants de la santé. Relation thérapeutique. Structure d’évaluation, outils de mesure, communication.
	Signature directeur 3: 
	Provisoire-officielle 4: Provisoire
	Unité d’embauche 4: Faculté des sciences infirmières 
	Sigle et titre du cours 4:  SOI 6237 - Discipline infirmière et pratique avancée
	Date d’adoption par l’Assemblée générale 4: 
	Diplôme universitaire exigé 4: Doctorat ou scolarité de doctorat terminée ou Maîtrise en sciences infirmières.Expérience d'au moins trois (3) ans de pratique infirmière, au cours des cinq (5) dernières années.Formation à l'approche pédagogique par compétences.Expérience d'au moins un (1) an en enseignement universitaire.(Spécification à ajouter lors de l'affichage: infirmière praticienne spécialisée (IPS)  pour un groupe)
	Équivalence Diplôme universitaire 4: 
	Description cours 4: Évolution de la pensée infirmière, réflexion critique en contexte sociopolitique. Ontologie de la discipline. Articulation entre théories, savoirs et pratiques. Identité et compétences de pratique avancée. Collaboration intra et interdisciplinaire.
	Signature directeur 4: 


