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Les auto-soins ou la capacité de gestion des maladies chroniques 
réfère à l’habileté du patient à gérer les symptômes, le traitement et 
les conséquences de nature variable attribuables à la maladie. Il s’agit 
d’un processus dynamique, continu et qui demande des ajustements 
[traduction libre], (Van Hooft, Dwarswaard, Jedeloo, Bal &  Van 
Staa, 2015, p.158). 
	  
Dans un contexte hospitalier, où les infirmières ont une charge de 
travail élevée, le temps alloué avec chaque patient  est  parfois  
limité. Le but de ce projet est de démontrer, grâce aux résultats 
probants, la pertinence de l’enseignement des auto-soins dans la 
pratique infirmière en milieu hospitalier. Par la suite, il sera question 
de présenter une méthode d’enseignement qui, selon les écrits, est 
simple et efficace pour favoriser l’intégration d’une telle approche 
auprès d’une clientèle ayant des maladies chroniques. 
	  
Il sera donc question de prouver avec différentes sources que 
l’enseignement des auto-soins, en conservant les principes du caring 
et de l’empowerment au cœur de cette intervention, est bénéfique 
pour le patient mais aussi pour le personnel soignant. 
	  
Le travail des infirmières dans les auto-soins est notamment  
d’évaluer les besoins et les capacités du client, à planifier des 
interventions pour répondre aux besoins spécifiques et à évaluer 
l’efficacité de ses interventions. Les infirmières doivent s’ajuster aux 
connaissances, aux compétences, à la motivation ainsi qu’aux 
attitudes et aux ressources des clients. Dans ce type d’intervention les 
objectifs proviennent des clients, de leurs familles et de leur réseau  
de soutien ainsi que des différents membres de l’équipe de soins de 
santé (Archambault, Bolduc, Ezer, Gros et Purden, 2007). 
Les   bénéfices   de   placer   le   patient   au   centre   de       l’alliance 



 thérapeutique et de nos interventions, seront multiples selon les écrits 
(Mosnier-Pudar, 2012). 
Ainsi, en encourageant la participation des personnes dans leurs soins 
dès leur hospitalisation, l’infirmière favorise leur autonomie et leur 
prise en charge de la maladie. Les auto-soins permettraient de réduire 
les coûts associés aux taux de réadmissions des personnes ayant des 
maladies chroniques et ainsi contribuerait à améliorer l’économie du 
système de santé (Udlis, 2011). De plus, les auto-soins tendraient à 
favoriser la satisfaction personnelle et professionnelle des  
infirmières. 
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