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Dans la section Vie facultaire, nous abordons le
départ de la vice-doyenne aux études de pre-
mier cycle et au développement professionnel,
Johanne Goudreau.

Bt
T RECH i
EN SCIENCES INFIRMIERE:!
SYLVIE COSSETTE Q b

Sylvie Cossette, vice-doyenne a la recherche
et au développement international, a recu un
prix Florence de la Fondation de I'OllQ. Pour
en savoir plus, rendez-vous dans la section
Prix et distinctions.

Univers
deV ¢

Organisée par I'Association étudiante des cy-
cles supérieurs de la FSI, la toute premiére
remise des sarraus s’est tenue au campus de
Laval. Les détails dans la section Etudes aux
cycles supérieurs.
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Mot de la doyenne

SRR ('

La doyenne et Johanne Goudreau au Colloque Alice-Girard 2018.

Chers partenaires, diplémés et amis de la Faculté,

L'année académique 2017-2018 se ter-
mine et force est de constater que les
réalisations de la Faculté sont de nouveau
fort nombreuses. Des projets stimulants,
des collaborations fructueuses, de nou-
veaux programmes, des avancées en philan-
thropie et plus encore!

Le bilan de notre année souligne une année
record au niveau de la population étudi-
ante et par conséquent, une contribution
significative aux soins infirmiers dans les
milieux de pratique. Il s'agit d’'une réussite
qui démontre I'engouement persistant pour
la formation de niveau universitaire en
sciences infirmiéres. Les nouveautés dans
notre formation d'infirmiéres praticiennes
(IPS) au deuxiéme cycle et les révisions dans
nos programmes de baccalauréat sont cer-
tainement des éléments contributifs a cet
essor. Je souligne notamment que I'option
« Soins de premiére ligne » de notre forma-
tion IPS a recu un agrément de I'Ordre des
infirmiéres et infirmiers du Québec (OIl1Q) et
du College des médecins du Québec pour
une durée de cing ans.

De méme, la Faculté a soumis une de-
mande d’agrément pour son programme de
simulation, la premiére a le faire parmi
toutes les facultés en sciences infirmieres au
Canada. Ce programme est solidement sou-
tenu par les connaissances développées par
les chercheurs du Centre d'innovation et
de formation en sciences infirmiéres (CIFI),
dont la Faculté s'enorgueillit. Je remercie
les vice-doyennes, Johanne Goudreau, au
premier cycle, et Caroline Larue, aux cycles
supérieurs, ainsi que leurs équipes respec-
tives pour leur grand souci d’assurer une

qualité optimale et un renouvelle-
ment de nos programmes de forma-
tion.

A Tlinternational, la Faculté a été
fort bien représentée lors du Con-
gres mondial du Secrétariat interna-
tional des infirmiéeres et infirmiers de
I'espace francophone (SIDIIEF), qui
s'est tenu a Bordeaux du 3 au 6 juin
dernier. Des symposiums organisés
par nos entités de recherche, des
conférences offertes par plusieurs
de nos professeurs, un kiosque
partagé avec nos partenaires du
CHUM et du CHU Sainte-Justine,
et la conférence d’ouverture sur le
leadership politique des infirmieres
que jai eu le grand privilege de
prononcer, ont fait rayonner notre
Faculté. Je remercie Sylvie Cossette, vice-
doyenne a la recherche et au développe-
ment international, d’avoir mis de I'avant
la Faculté. La carriére et les contributions
de Mme Cossette ont d'ailleurs été recon-
nues par l'octroi d’'un prix Florence, qui
lui a été décerné le 2 mai dernier par la
Fondation de I'OIIQ.

Par ailleurs, la Faculté est en grande
corps
découvrons avec

transformation
professoral.
enthousiasme une releve dynamique et
inspirante. Johanne Déry, Marie-Héléne
Goulet, ainsi que Patrick Lavoie se join-
dront & notre équipe a titre de professeur
adjoint au cours des prochaines semaines.
Nous célébrons également les promotions
de Louise Francceur, Marjolaine Héon
et Anne-Marie Martinez. La vie suit son
cours et deux de nos professeurs, Hélene

quant a son
Nous

Lefebvre et Alain Legault, nous quit-
tent afin de relever d’'autres défis. Je les
remercie sincérement pour leur précieux
engagement au fil des ans.
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Enfin, Johanne Goudreau a choisi de quitter son
poste aprés onze années de contributions ex-
emplaires a titre de vice-doyenne aux études
de 1¢ cycle et au développement professionnel.
Elle a été une leader et 'une des pionniéres de
I'approche par compétences de nos programmes
d’'études. Son expertise a fait rayonner la Faculté
au Québec, au Canada et a l'international. Je la
remercie au nom de tous. Mme Goudreau restera
impliquée au sein de la FSI, nous permettant ainsi
de continuer de bénéficier de sa passion et de sa
créativité.

Je ne peux rédiger ce billet sans mentionner le
dynamisme et la participation active de nos
partenaires, sans qui nous ne pourrions former
une reléve habilitée a répondre aux besoins et
défis actuels du systéme de santé. Entre autres,
les directrices et directeurs des soins infirmiers
du Réseau universitaire intégré de santé (RUIS)
de I'Université de Montréal, associés a la FSI, sont
indispensables a nos succes.

Je suis convaincue que la prochaine année
universitaire sera toute aussi chargée en pro-
jets dont I'un, prioritaire et déja amorcé, est
I'exercice de planification stratégique facultaire
2019-2023.
transforme et il en va de méme pour la Faculté.
Tous les acteurs importants, nos professeurs,
étudiants, professionnels, personnel de soutien
et partenaires, participent a cet exercice afin que
cette planification puisse permettre de répondre
aux besoins actuels et futurs de la société en

L'Université de Montréal se

matiére de formation infirmiére.

Je vous laisse poursuivre la lecture de ce Bulle-
tin de fin d'année et consulter tous les détails
de nos avancées prometteuses. J'en profite pour
vous souhaiter un merveilleux été et le ressource-
ment dont nous avons tous et toutes besoin pour
poursuivre notre lancée et nos projets.

Cordialement,

Erancine Ducharme, inf. Ph. D.

La doyenne lors de la remise des uniformes de I’hiver 2018.
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VIE FACULTAIRE

Une session d’hiver pleine d’actions!

De nouveaux défis pour
notre vice-doyenne
Johanne Goudreau

Johanne Goudreau tire sa révérence au vice-dé-
canat aprés plus de onze années en fonction. Nom-
mée vice-doyenne aux études de premier cycle
et a la formation continue en 2007, elle est alors
responsable des programmes de baccalauréat
formation initiale et DEC-BAC dans lesquels sont
inscrits annuellement prés de 1500 étudiants. Dés
ses débuts a ce poste, Mme Goudreau regroupe son
équipe pour consolider I'approche par compéten-
ces au baccalauréat et implanter un référentiel des
compétences. Elle s'implique dans diverses instan-
ces telles que le Centre d'innovation en formation
infirmiéres (CIFI), le Groupe de recherche interuni-
versitaire en interventions en sciences infirmiéres
au Québec, sans oublier sa présidence a I’Associa-
tion canadienne des écoles de sciences infirmiéres
(ACESI) pour la région du Québec.

Mme Goudreau demeurera active dans de nombreux
projets facultaires. Elle quitte son poste de vice-
doyenne en laissant des réalisations considérables,
dont la mise en place d'un programme de simu-
lation. Elle a fait en sorte que nos programmes
de formation au premier cycle soient reconnus
pour leur qualité et leur pédagogie active. Nos in-
firmiéres cliniciennes se démarquent ainsi par leur
pratique d’excellence dans les milieux de soins.
Nous la remercions d’avoir partagé sa vivacité et sa
créativité, qualités qui ont été contagieuses et com-
municatives aupres de ses collegues, collaborateurs,
partenaires et précieux étudiants.

Sylvie Dubois et Johanne Goudreau, lors de la remise du prix
Florence 2017.

La FSI se joint au débat sur la formation

Le rehaussement de la formation infirmiére est un sujet qui suscite nombre de débats depuis
plusieurs années. Dans la foulée médiatique des derniers mois concernant les défis et enjeux
de la profession infirmiére, plusieurs professeurs et étudiants ont pris la parole pour réitérer
I'importance d’une formation universitaire pour les infirmiéres du Québec, a I'image des autres
professionnels et des autres pays.

Francine Ducharme, doyenne de la FSI, et Patricia Bourgault, vice-doyenne aux sciences
infirmiéres et directrice de I'Ecole des sciences infirmiéres de I'Université de Sherbrooke, ont
coécrit une lettre d'opinion parue dans la section Opinion du Devoir du 28 février dernier,
intitulée La formation des infirmieres, un aspect évacué dans le débat. Un argumentaire est
proposé dans ce texte pour appuyer I'importance d’un rehaussement de la formation de tous les
professionnels en soins, en collaboration avec les colléges qui sont nos partenaires. Des
administrateurs des universités québécoises offrant le programme de baccalauréat en
sciences infirmiéres ont cosigné cette lettre. Le 7 mars dernier, mesdames Ducharme et
Bourgault, ainsi que six autres signataires, ont de nouveau participé au débat en publiant un
texte d'opinion dans La Presse+, intitulé Il est urgent de revaloriser la profession.

Johanne Goudreau, vice-doyenne aux études de premier cycle et au développement
professionnel de la FSI et Kathleen Lechasseur, vice-doyenne aux études de premier
cycle et a la formation continue de la Faculté des sciences infirmieres de I'Université Laval,
accompagnées de sept autres signataires ont, quant a elles, publié un autre texte d’'opinion
paru dans Le Devoir du 23 mars titré La hausse des inscriptions en sciences infirmiéres se
confirme. Les chiffres recensés dans différentes universités du Québec confirment une hausse
des inscriptions dans les programmes universitaires et soulignent un essor dans le rehausse-
ment de la formation.

Enfin, dans la méme veine, Jacinthe Pepin, professeure titulaire et directrice du Centre
d'innovation en formation infirmiére (CIFl), a cosigné un blog avec I'historienne Yolande
Cohen de I'Université du Québec a Montréal, dans le Huffington Post du Québec dans lequel
'argument a l'effet que la valorisation et la reconnaissance professionnelles passent par la
formation a été mis en évidence. Le CIFI a également publié une veille scientifique portant sur
les propositions de normes d’entrée a la profession infirmiére.

Collation des grades
2018

L'Université de Montréal a modifié le processus des
collations des grades pour I'ensemble de ses facultés
et écoles en les regroupant a deux moments de I'an-
née. C'est ainsi que notre collation des grades pour
nos diplomés du baccalauréat de 2018 aura lieu plus
tot cette année, soit le 29 aolt prochain. Cette céré-
monie, empreinte de solennité, célébre la réussite des
diplémés, une étape importante qui marque, pour la
grande majorité, le début de leur carriere profession-
nelle. La collation des grades pour nos étudiants du
2¢ cycle aura lieu, quant a elle, au printemps 2019 et
celle du 3¢ cycle sera maintenue au printemps lors
de la collation solennelle des grades de 3¢ cycle et
I'octroi des doctorats honorifiques qui réunit toutes les
facultés de I'Université.
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Comité de la vie
sociale

En début d’année, le comité de la vie
sociale de la FSI a revisité sa planifica-
tion afin d'offrir de nouvelles activités
créatives et diversifiées. Cette nou-
velle proposition contribue activement
a créer un climat de travail agréable et
convivial et une qualité de vie pour le
personnel de la FSI.

Merci aux membres de ce comité pour
ses bonnes idées : danse, cabane a
sucre, aménagement de lieux de dé-
tente... et plus encore !




Colloque Alice-Girard 2018

Le Collogue Alice-Girard s'est tenu le 16 mai dernier au campus de Laval. L'édition 2018 a
réuni 350 personnes sous le théme Apprendre ensemble dans l'action. Cet événement annuel
permet aux étudiants, finissants au baccalauréat, de présenter leur projet de fin d'études
et aux étudiants a la maitrise et au doctorat de faire connaitre leurs travaux de recherche.
A cette occasion, plusieurs conférences ont été présentées dont la premiére de la journée,
offerte par la Dre Paule Lebel, professeure a la Faculté de médecine de I'Université de
Montréal et conseillére senior au Centre d’expertise sur le partenariat avec les patients et
le public, intitulée Lapprentissage de la collaboration interprofessionnelle en partenariat avec
les patients et leurs proches. Les participants ont également pu assister a quatre conférences
touchant différents volets de la carriére, soit la releve avec Geneviéve Paquette, étudiante
au programme des infirmiéres praticiennes spécialisées et tutrice a la FSI, la recherche avec
Marilyn Aita, professeure agrégée, la formation avec Louise-Andrée Brien, professeure de
formation pratique adjointe et la gestion des soins infirmiers avec nos partenaires cliniques
Renée Descoteaux, directrice des soins infirmiers du CHUM et Adelaide De Melo, directrice
des soins infirmiers du Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux (CIUSSS)
du Nord-de-Ille-Montréal. Un grand merci pour ce précieux partage d’expertise avec nos
étudiants.

Au cours de ce colloque, cing prix Leadership ont été remis conjointement par la FSI et le
Réseau universitaire intégré de santé (RUIS) a des infirmiéres préceptrices ayant fait preuve
d'un leadership exemplaire lors de I'accompagnement d’étudiants en stage. Les lauréats,
sélectionnés a partir de mises en candidatures proposées par les étudiants, ont ainsi vu leur
implication et leur investissement dans la formation de la reléve soulignés.

Lors de cet événement, les étudiants de tous les cycles ont pu faire connaitre leurs projets,
par le biais de présentations orales ou communications par affiche. Les étudiants du che-
minement international au baccalauréat ont également été invités a présenter leur expéri-
ence de stage ayant eu lieu en Cote d'Ivoire, a Madagascar et en Inde. Des prix d’excellence
ont été remis aux meilleurs projets par Johanne Goudreau, vice-doyenne au premier cycle
et au développement professionnel et Caroline Larue, vice-doyenne aux cycles supérieurs.

Johanne Goudreau et les lauréates du prix d’excellence or au premier cycle.
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Pairs aidants en sciences infirmiéres
de ’Université de Montréal

Le soutien a la réussite
de nos étudiants, une
priorité pour la FSI

Le programme de pairs aidants en sciences
infirmiéres de I'Université de Montréal, désigné
par I'acronyme PASIUM, a ouvert ses portes
en janvier dernier au pavillon Marguerite-
d'Youville. Le programme offre des interven-
tions de soutien par des pairs aidants issus de
tous les cycles d'études aux étudiants de la FSI.
Le recrutement des pairs débute par une
entrevue de sélection. Par la suite, les candi-
dats retenus doivent suivre une formation de
12 heures offerte par les Services aux étudiants
(SAE) de 'UdeM. Le PASIUM est fier de pou-
voir compter sur une équipe de pairs dévoués
et impliqués dans le projet, disponibles a
différents moments durant la semaine. Ce
projet s'inscrit dans la volonté de la Faculté
de soutenir le bien-étre psychologique de
I'ensemble de ses étudiants.

Le 23 avril, le PASIUM a tenu une activité
de zoothérapie en compagnie de la chienne
Lulu @ un moment ou le niveau d’anxiété des
étudiants est élevé, notamment en raison de la
fin de la session. Face a cette réussite, d’autres
activités de zoothérapie sont prévues au cours
de la prochaine année. De plus, un kiosque sur
le bien-étre présentant les ressources offertes
a I'UdeM et un midi rencontre portant sur les
forces internes a mobiliser lors des études sont
prévus. Des capsules vidéo seront également
disponibles afin d’outiller les étudiants face a la
gestion du stress.

Nous vous invitons a suivre la page Facebook
(PASIUM) et I'Instagram (pasium_) pour tout
savoir sur les activités a venir.
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PRIX ET DISTINCTIONS

Sylvie Cossette, récipiendaire d’un prix Florence 2018

Le 2 mai dernier, I'OllQ a décerné le prix Florence dans la catégorie Enseignement et recherche en sciences infirmieres a Sylvie Cossette, vice-doyenne a

la recherche et au développement international ainsi que professeure titulaire a la FSI.

Mme Cossette est également codirectrice
du Réseau de recherche (RRISIQ) et cher-
cheuse réguliére a I'lnstitut de cardiolo-
gie de Montréal (ICM). Ce prix souligne sa
contribution exceptionnelle a I'avance-
ment des connaissances par ses travaux de
recherche, la qualité de son enseignement
et de son encadrement de stagiaires et
d'étudiants aux cycles supérieurs ainsi que
sa passion pour les soins infirmiers.

Mme Cossette posséde plus de trente-cing
ans d’expérience en soins infirmiers, concen-
trés principalement en activités d’enseigne-

ment et de recherche ainsi qu’une expertise
dans le domaine des soins cardiovasculaires.
Elle sait instaurer des solutions créatives,
adaptées a la formation, a la recherche et a
la création de partenariats.

Le prix Florence vient donc reconnaitre
la carriére prolifique de cette chercheuse
et professeure. Lengagement de Mme
Cossette dans la recherche et l'enseigne-
ment influencera certainement les pratiques
professionnelles du futur.

Toutes nos félicitations a notre collegue!

L’APRUM honore Marie-France Thibaudeau

Lors de I'assemblée annuelle de I'’Association des professeurs retraités de I'Université de

Montréal (APRUM) du 22 mai dernier, un hommage spécial a été rendu & Marie-France

Thibaudeau, doyenne de notre Faculté de 1981 a 1993 et professeure émérite.
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L’Association souhaitait ain-
si souligner la contribution
scientifique et sociale excep-
tionnelle de Mme Thibaudeau
a ses étudiants, au domaine
des sciences infirmiéres, a
I'Université ainsi qu'a la société
québécoise. Au cours de sa
fructueuse carriére, elle a recu
de nombreux prix et honneurs
dont le mérite de I'OIIQ et du
Conseil interprofessionnel du
Québec. Elle a également été
nommeée chevaliére de I'Ordre
national du Québec.

Jean-Frangois Laroche-Crotty regoit

une bourse

La Faculté encourage le développement professionnel de ses employés. Elle est donc tres

fiere de souligner I'obtention d’'une bourse d’excellence HEC Montréal le 23 mai dernier

par Jean-Francois Laroche-Crotty, technicien en coordination de travail de bureau a la

FSI, pour son certificat en analyse des processus organisationnels.

A cette occasion, M. Laroche-Crotty a pu rencontrer le donateur et échanger avec lui.

Le lauréat se dirige vers I'obtention d’'un baccalauréat en gestion. Bravo Jean-Francois!

fsi.umontreal.ca
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Le ministre Gaétan Barrette et la lauréate Sylvie Cossette.

Martin Charette, lauréat
d’un prix d’excellence en
enseignement de I’'UdeM

Martin Charette, chargé de cours et candidat au doctorat
ala FSI, s'est mérité le prix d'excellence en enseignement
de I'Université de Montréal dans la catégorie destinée
aux doctorants et aux stagiaires postdoctoraux chargés
de cours. Grand passionné de la pédagogie, il rend les ap-
prentissages en classe stimulants grace a I'utilisation de
différentes approches novatrices, a son dynamisme et a
son sens exceptionnel de I'organisation. Il est également
reconnu pour sa capacité a vulgariser son discours, une
caractéristique positive de ses enseignements trés ap-
préciée par ses étudiants.

Félicitations pour cet honneur bien mérité!

Louise Béliveau, vice-rectrice aux affaires étudiantes et aux études
et Martin Charette.
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Une retraite et d’autres défis pour deux professeurs de la Faculté

Hélene Lefebvre

Mme Lefebvre a amorcé sa carriere a la FSI en 1996 a titre de
professeure adjointe pour ensuite étre promue au rang de pro-
fesseure agrégée, puis titulaire. Elle a occupé la fonction de vice-
doyenne a la recherche et développement international de 2011
a 2014. Cette professeure et chercheuse chevronnée a dévelop-
pé des expertises de pointe en collaboration interprofessionnelle,
en échange de connaissances dans les transitions du parcours du
patient dans les continuums de soins, dans le domaine de la
collaboration avec le patient partenaire et en réadaptation, pour n’en
nommer que quelques-unes. Elle est membre du Centre de recher-
che interdisciplinaire en réadaptation du Montréal métropolitain
(CRIR) et du Réseau de recherche en interventions en sciences
infirmieres du Québec.

Au cours de sa carriére, elle a initié plusieurs partenariats de
formation et de recherche a l'international, plus particuliérement
avec des pays de la Francophonie. Ses activités de collaboration
internationale l'ont amenée a Paris, Bordeaux, Lyon et a Mar-
seille. Avec plus de 300 conférences nationales et internationales,
Mme Lefebvre a démontré un engagement dans I'avancement des
sciences infirmiéres, de la pratique infirmiere et particuliérement
dans la recherche en sciences infirmiéres, tant au niveau national

qu'international.
En 2014, I'0IIQ lui a

remis un prix Florence,
dans la catégorie Ray-
onnement international.
Ce prix souligne la con-
tribution  exception-
nelle d’une infirmiére
s'étant  illustrée a
I'étranger grace a ses
réalisations profession-
nelles  remarquables.

Mme Lefebvre laisse

Hélene Lefebvre.  yn riche héritage a la
FSI et poursuivra ses collaborations en tant que professeure asso-
ciée a notre faculté.

Roxane Borgés Da Silva.

fsi.umontreal.ca

Prix Celine Goulet 2017 -

Alain Legault

M. Legault a exercé sa profession d'infirmier de 1983 a 2002 dans
différents milieux cliniques. A la suite de sa formation doctorale en
sciences infirmiéres en 2005, M. Legault a obtenu un poste de professeur
adjoint et son agrégation en 2011. De 2005 a 2009, il a été membre du
Comité de pilotage du nouveau programme de baccalauréat et a joué
un role important dans le développement et I'implantation de I'approche
par compétences. Il a d’ailleurs remporté le prix d’excellence en ensei-
gnement de I'Université de Montréal en 2008 et s'est mérité le 2¢ prix
Educator of the Year 2014 du International Journal of Palliative Nursing.
Récemment, M. Legault a assumé un grand leadership dans le dévelop-
pement de programmes interdisciplinaires en soins palliatifs et de fin de
vie a I'Université de Montréal. Il a notamment participé activement a la
mise en place d’'un nouveau programme de 3e cycle, le dipléme d’études
professionnelles approfondies (DEPA) en soins palliatifs et de fin de vie.
M. Legault s'est aussi impliqué en tant que chercheur associé au Cen-
tre de recherche de I'Institut universitaire de gériatrie de Montréal,
chercheur régulier au Centre d'innovation en formation infirmiére et
chercheur au Réseau de recherche en interventions en sciences
infirmiéres du Québec. En 2017, le Regroupement des étudiants et
diplomés de la FSI de I'UdeM lui a remis le prix Céline Goulet, destiné
a un dipléomé passionné par la profession pour sa détermination et sa
persévérance dans la réalisation de projets novateurs, ainsi que pour
I'inspiration et la fierté gu'il suscite auprés de ses collégues diplomés
et des étudiants. M. Legault s'est illustré au cours de sa carriére dans
les domaines de la pédagogie, des soins de fin de vie et de la géron-
tologie. Il quitte son poste de professeur mais poursuivra des projets
avec la Faculté, notamment dans les nouveaux programmes de soins
palliatifs en tant que professeur associé a la FSI.

D’autres défis pour Roxane Borges Da Silva

Mme Borgés Da Silva, professeure agrégée, a accepté un poste de professeure a I'Ecole de santé
publique de I'Université de Montréal. Elle nous quitte donc pour relever de nouveaux défis.
Nous en profitons pour la remercier chaleureusement pour son engagement et sa contribution
active a la vie facultaire au cours des dernieres années. Elle poursuivra ses nombreuses colla-
borations de recherche avec les professeurs de la Faculté. Nous lui souhaitons le plus grand des
succeés dans la poursuite de sa carriéere.
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Arrivée de la releve

Trois nouveaux membres se joignent a notre corps professoral.

Johanne Déry

La Faculté désire souhaiter la bienvenue a Johanne Déry a titre de
professeure adjointe. Titulaire d’'un doctorat en sciences infirmiéres
de la FSI en 2013, option administration, elle a poursuivi ses études
au niveau postdoctoral sous la supervision de Sean Clarke, vice-
doyen des programmes de premier cycle au Boston College et professeur
associé de notre Faculté et de Mélanie Lavoie-Tremblay, professeure
agrégée et directrice de la recherche a I'Ecole des sciences infirmiéres
Ingram de I'Université McGill. Sa thése, intitulée Létendue effective de
la pratique d'infirmiéres en pédiatrie : ses déterminants et son influence sur
la satisfaction professionnelle, porte principalement sur les caractéris-
tiques propres a l'infirmiére ainsi que sur l'organisation du travail qui
influencent le déploiement de I'étendue de la pratique infirmiere.
Chercheuse associée au Centre de recherche du CHU
Sainte-Justine depuis juillet 2015, Mme Déry participe et collabore a
plusieurs projets de recherche, dont certains avec des professeures
de notre Faculté, soit Sylvie Lemay, Louise Boyer, Danielle D’Amour
et Kelley Kilpatrick. Ses domaines de recherche touchent I'utilisation
optimale des ressources infirmiéres, la qualité des soins ainsi que le
développement professionnel continu des infirmiéres. Elle travaille en
collaboration avec les décideurs et les gestionnaires de soins infirmiers
au développement et a la mise en ceuvre de projets novateurs visant le
rehaussement de la pratique professionnelle infirmiére.

Lattachement de Mme Déry a notre Faculté est de longue date
puisqu’elle y a été tutrice, superviseure de laboratoire, coordonnatri-
ce de stage et chargée de cours avant de s'investir dans ses études
doctorales et d'étre nommée professeure associée en 2014. A ce titre,
elle a été impliquée dans plusieurs activités facultaires, telles que des
cours au baccalauréat et a la maitrise, le comité de la recherche, le
comité organisateur du Colloque Alice-Girard et le Regroupement des
diplomés de la FSI. Elle a également dirigé et codirigé des étudiants au
deuxiéme cycle. Par ailleurs, Mme Déry possede une forte expérience
en administration des services infirmiers qu’elle développe depuis
2011, notamment a titre d'adjointe au directeur des soins infirmiers,
volet recherche, au CHUSJ.

Johanne Déry. Marie-Héléne Goulet.

fsi.umontreal.ca

Marie-Hélene Goulet

Le 1¢" septembre prochain, la Faculté accueillera Marie-Héléne Goulet a
titre de professeure adjointe. Diplémée de la FSI au baccalauréat, elle a
occupé un poste d'infirmiére en santé mentale en milieu hospitalier tout
en étant assistante de recherche pour Sylvie Dubois, professeure associée
a la FSI, au Centre de recherche du CHUM. S'intéressant aux populations
vulnérables dont les personnes aux prises avec un probleme de santé
mentale et les jeunes familles, elle a été stagiaire de recherche boursiere
des Instituts de recherche en santé du Canada (IRSC), travaillant avec
Caroline Larue et Sylvie Gendron, professeures a la FSI. Elle a complété ses
études de 2¢ et 3¢ cycles a la Faculté, sous la direction de Caroline Larue.
Intéressée par la prévention du comportement violent en santé mentale,
elle a travaillé sur le concept de coercition. Actuellement stagiaire postdoc-
torale a la Faculté de droit de I'Université McGill, elle étudie I'autorisation de
soinsensanté mentale, sousla supervision d’Alana Klein, professeure adjointe
de la Faculté de droit de I'Université McGill, et d’Anne Crocker, professeure
titulaire au département de psychiatrie de la Faculté de médecine de
'UdeM. Son étude vise a comprendre la perspective des différents
acteurs clés (patients, familles, infirmiéres, criminologues, psychologues,
psychiatres et gestionnaires) de l'autorisation de soins au Québec.
Mme Goulet a publié de trés nombreux articles scientifiques, dont plusieurs
a titre de premiére auteure et a agi comme réviseure pour sept revues
scientifiques. Boursiere de nombreux organismes subventionnaires, elle a
été, entres autres, la seule infirmiére récipiendaire du concours de bours-
es de recherche des IRSC pour I'année 2015-2016 et a recu le prix d'ex-
cellence Robert Elie 2015 du Centre de recherche de I'Institut universi-
taire de santé mentale de Montréal, qui récompense tant I'excellence du
dossier académique que I'implication dans le milieu. De plus, elle vient de
recevoir le 7 mai dernier le prix d’excellence Jean-Marie-Van-Der-Maren de
’Association pour la recherche qualitative (AQR) pour la meilleure
these doctorale en recherche qualitative, intitulée Lapproche participa-
tive et ['étude de cas : le cas du retour post-isolement en santé mentale. Les
membres du jury mentionnent que la pertinence et la cohérence des choix
méthodologiques, ainsi que le souci d’appuyer la recherche en santé sur une
théorie sociale constituent des aspects remarquables de sa démarche. Elle
a recu ce prix lors du cocktail du Colloque annuel de 'ARQ dans le cadre du
86¢° congrées de I'’Association francophonie pour le savoir (Acfas).

Patrick Lavoie

Patrick Lavoie s'est joint a la Faculté le
1¢r juin a titre de professeur adjoint.
Dés l'obtention de son baccalauréat
en sciences infirmiéres de [|'Universi-
té de Sherbrooke en 2006, il a ceuvré
comme infirmier dans des unités de
soins intensifs médicaux, chirurgicaux et
coronariens, puis a été formateur en
soins critiques et responsable de l'ori-
entation des recrues et de la formation

Patrick Lavoie. continue des infirmiéres aux soins in-




tensifs. Il a été embauché par la Faculté durant ses études de
maitrise a titre de responsable des laboratoires de soins critiques
et d’approfondissement des sciences fondamentales. Ses études
supérieures a la Faculté, en lien avec la formation infirmiére, ci-
blaient la simulation pour le développement du jugement clinique
d'infirmiéres et étaient sous la direction des professeures Jacin-
the Pepin et Louise Boyer.

Sa these de doctorat, intitulée Contribution d'un débriefing au
jugement clinique d’étudiants infirmiers lors de simulations de détéri-
oration du patient, sous la direction de Jacinthe Pepin et Sylvie
Cossette, a recu une mention exceptionnelle et une recomman-
dation pour la liste d’honneur du doyen de la Faculté des études
supérieures et postdoctorales, en plus d’étre le premier docto-
rat décerné dans l'option formation de notre programme. Ses
travaux lui ont permis de développer une expertise dans plusieurs
domaines liés a la formation, dont le développement d'interven-
tions éducatives, la simulation et le débriefing et les méthodes de
recherche mixtes. Il a complété une formation postdoctorale
sous la direction de Sean Clarke, vice-doyen au Boston College
et professeur associé a la FSI. Ses projets visaient a déterminer
l'influence du rapport interservice sur le jugement clinique des
infirmiers et le développement du jugement clinique chez les
infirmiéres praticiennes spécialisées.

M. Lavoie détient une expertise pratique et de recherche dans le
domaine des soins critiques et de la simulation. Il est membre du
CIFI et du RRISIQ.
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Karine Bilodeau devient chercheuse
associée

Karine Bilodeau, professeure adjointe a la FSI, a obtenu le statut de chercheuse
associée au Centre de recherche du CHUM (CR-CHUM) au sein du Carrefour de
I'innovation et de I'évaluation en santé.

Entre 2002 et 2009, elle a
précédemment occupé des postes
d'infirmiére  clinicienne et de
cadre-conseil au CHUM dans le sec-
teur del'oncologie. Cette nomination
constitue un retour aux sources pour
la professeure et par le fait méme,
offre 'opportunité de consolider ses
collaborations avec le Centre in-
tégré de cancérologie du CHUM et
la direction des soins infirmiers.

Mme Bilodeau se spécialise
dans les soins et les services en

oncologie, la survie au cancer, Karine Bilodeau.
'approche interprofessionnelle, la trajectoire de soins complexes et les soins
centrés sur le patient. Ses travaux de recherche portent entre autres, sur le retour
au travail, la réadaptation en oncologie, les soins de premiére ligne et I'application
des connaissances intégrées.

Nomination d’une professeure associée

La Faculté a le grand plaisir d'accueillir
Isabelle Marcoux a titre de professeure
associée. Mme Marcoux est chercheuse
associée au sein du Réseau québé-
cois de recherche sur les soins pallia-
tifs et de fin de vie (RQSPAL), créé a
partir d’'un financement des Fonds de
recherche du Québec - Santé (FRQS), et

au Centre de droit, politique et éthique de la
santé de I'Université d'Ottawa.

Son programme de recherche actuel porte sur
'aide médicale a mourir, ainsi que les soins
palliatifs et de fin de vie et est centré sur une
approche interdisciplinaire et un partenariat
avec des organismes provinciaux et nationaux.
Elle dirige notamment la premiére enquéte

pancanadienne sur les pratiques médicales de
fin de vie.

Par ses travaux de recherche, Mme Marcoux
souhaite contribuer au développement et a
I'application des connaissances scientifiques
dans ce domaine, et ce, dans une perspective
d’amélioration de la fin de la vie au Canada.

Agrégation de 3 professeures

Nous avons I'immense plaisir d'annoncer la promotion des professeures Louise Francoeur et Anne-Marie Martinez a titre de professeures de for-

mation pratique agrégées et de Marjolaine Héon au rang de professeure agrégée.

Toutes nos  féli-
citations pour ces
promotions grande-
ment méritées!

Anne-Marie Martinez.

fsi.umontreal.ca

Marjolaine Héon.
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Modele humaniste

Chantal Cara, professeure titulaire, et
Jérdbme Gauvin-Lepage, professeur ad-
joint, ont recu une subvention du Fonds de
développement pour un projet de formation
en ligne portant sur le modéle humaniste. Le

Centre intégré universitaire de santé et de
services sociaux (CIUSSS) du Centre-Sud-
de-I'lle-de-Montréal a adopté ce modéle
développé par la Faculté, qui constitue le
fondement de ses programmes.

Contribution de nos
professeures a la

qualité de I’exercice
infirmier en CHSLD

Anne Bourbonnais, professeure agrégée, et
Louise Francceur, professeure de formation
pratique agrégée, ont toutes deux participé
a la publication d'un ouvrage de référence
nouvellement publié par I'OllQ, Exercice
infirmier aupres des personnes hébergées en
centre d’hébergement et de soins de longue
durée (CHSLD) - Cadre de référence.

Ce document fournit un cadre de référence
aux infirmiéres et aux infirmiers qui exercent
aupreés des personnes hébergées en CHSLD.

Chantal Cara.

Jérome Gauvin-Lepage.

Le vécu des patients au cceur de la

formation des futurs professionnels
de la santé

Isabelle Brault, professeure agrégée a la Faculté et présidente du Comité

. . o . N . . Anne Bourbonnais.
interfacultaire opérationnel (CIO) de formation a la collaboration interprofes-

sionnelle et au partenariat de soins de I'UdeM, croit fermement que les patients
possédent des connaissances dont les futurs professionnels de la
santé peuvent bénéficier, dans un contexte d'approche interdisciplin-
aire de soins. Lors de l'implantation du CIO comme projet pilote en
2008, sa mission était de former de futurs professionnels de la santé
et des services sociaux qui auraient les aptitudes et les compétences
pour devenir des collaborateurs et des partenaires de soins efficients,
selon une approche de pratique collaborative. Le succeés a été tel qu’au-
jourd’hui, ce sont prés de 4 500 étudiants issus de 13 programmes de
baccalauréat en sciences de la santé et en sciences psychosociales de
I'UdeM qui suivent ces cours ensemble annuellement.

L'Université de Montréal
est un leader mondial en
matiere d'intégration de
patients partenaires dans la
formation des profession-
nels de la santé. Le Devoir,
dans son numéro du 27 jan-
vier dernier, a dailleurs mis
en valeur cette approche
interdisciplinaire innovante
dans un article intitulé
Le patient, une précieuse

NN source de savoir.
Isabelle Brault.

fsi.umontreal.ca




ASSOCIATIONS ET VIE ETUDIANTE

Rencontre avec I’Association
étudiante en sciences infirmiéres de
I’Université de Montréal (AESIUM)

Le 11 février dernier, 'AESIUM a invité la doyenne et son équipe de
direction a un diner-rencontre afin d'échanger sur les enjeux ma-
jeurs des étudiants a la Faculté. Ce geste d'ouverture et de collabo-
ration a été tres apprécié des membres de la direction et a favorisé
des discussions fructueuses et conviviales. Merci a I'’Association!
De nouveaux membres se sont joints a I'’Association en juin. Nous
anticipons avec plaisir de les rencontrer et de poursuivre cette belle
collaboration.

4 @7 Recherche étudiante 2018

Le 4@7 Recherche étudiante 2018, organisé par |'Association
étudiante des cycles supérieurs de la Faculté des sciences infirmieres
de I'Université de Montréal (AECSFSIUM), avec I'appui du Fonds
d'investissement des cycles supérieurs de I'Université de Montréal,
s'est tenu le 20 mars dernier au pavillon Marguerite-d'Youville. Dix
étudiants aux cycles supérieurs ont présenté leur projet de recher-
che touchant des sujets variés, allant des défis éthiques de I'obser-
vation participante au sein de pratiques infirmieres, a la distraction
par le clown thérapeutique pour le soulagement de la douleur et de
'anxiété procédurale des enfants, aux enjeux méthodologiques de
la recherche-action participative. De nombreux étudiants et mem-
bres du personnel de la Faculté ont assisté a I'événement.

5@7 scientifique des étudiants du
projet ESPI

Le 15 mars dernier, les étudiants aux cycles supérieurs de la Faculté impli-
qués dans le projet ESPI (Equipes de soins primaires intégrées) de la Chaire de
recherche Politiques, Connaissances et Santé (POCOSA) ont tenu la 3¢ édi-
tion de la soirée recherche. Le théme de cette année touchait 'organisa-
tion des soins et des services de santé de premiére ligne ainsi que la place
qu'occupent les infirmiéres a l'intérieur de ce niveau de services, un enjeu
de trés haute importance dans le contexte actuel. Les étudiants présentaient
leurs travaux tandis que plusieurs experts des milieux académiques, clinico-
administratifs et ministériels participaient a un panel de discussion surles enjeux
des pratiques en premiére ligne. Les experts réunissaient Christine Laliberté,
IPSPL, présidente de I'’Association des infirmiéres praticiennes spécialisées du
Québec (AIPSQ), Simon-Pierre Landry, omnipraticien, président et porte-
parole du Regroupement des médecins omnipraticiens pour une méde-
cine engagée (ROME) et Denis Roy, médecin et vice-président, Science et
gouvernance clinique a I'INESSS. Une période de discussion entre tous les
participants était également a I'agenda.

fsi.umontreal.ca
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Une étudiante de la FSI devient
présidente du Conseil jeunesse de
Montréal

L'étudiante a la maitrise en sciences infirmiéres, Kathryn Ver-
ville-Provencher, a été nommée présidente du Conseil jeunesse de
Montréal par le conseil municipal de la Ville de Montréal en janvier
dernier. Afin de mieux tenir compte des préoccupations des jeunes
Montréalais et Montréalaises, dgés de 12 a 30 ans, et de les inviter
a prendre part aux décisions qui les concernent, I'administration mu-
nicipale de la Ville a créé ce conseil ayant pour mandat d’appuyer et
de faire des recommandations au maire et au comité exécutif sur les
questions relatives aux jeunes. Il assure la prise en compte des préoc-
cupations jeunesse dans les décisions de I'administration municipale.

Lien vers le communiqué



https://www.newswire.ca/fr/news-releases/nominations-au-conseil-jeunesse-de-montreal-670934503.html
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PREMIER CYCLE

Amelioration des programmes

Une mise a jour du programme de baccalauréat est un projet de longue

ETUDES DE PREMIER CYCLE

haleine qui nécessite une grande collaboration des acteurs impliqués. La
Faculté tient a remercier toutes les personnes qui se sont investies a l’une
ou autre des étapes de cette amélioration pédagogique.

Une grande nouveauté sera de permettre aux étudi-
ants d’effectuer des stages dans des organismes com-
munautaires en vue de faciliter le développement de
I'approche populationnelle salutogénique. Linclusion
d'un cours et d'un stage en santé des populations,
actuellement en développement par les professeures
Amélie Blanchet-Garneau et Liza Merry, seront des
ajouts positifs au programme.

Remise des uniformes aux
nouveaux étudiants de la
cohorte hiver 2018

La 3e cérémonie de remise des uniformes destinée
aux nouveaux étudiants inscrits aux programmes de
baccalauréat formation initiale et DEC-Bac a eu lieu
le 22 janvier dernier au pavillon Marguerite-d'Youville.
Organisé en collaboration avec I'AESIUM, I'événe-
ment a réuni plus de 130 nouveaux admis. Francine
Ducharme, Johanne Goudreau, ainsi qu’EmiIie Hubert
de I'’Association se sont adressées aux participants afin
de leur souhaiter la bienvenue a la Faculté. Les étudi-
ants ont recu leur uniforme individuellement des mains

de Mme Goudreau. Par la suite, ils ont fait la lecture du
serment d’'engagement face a leur future profession,
vétus de leur nouvel uniforme. Café et viennoiseries
ont été offerts aux participants, une gracieuseté de
I’Association.

Johanne Goudreau remet "uniforme a une nouvelle étudiante.

Le placement
en stage de
nos étudiants

Trouver des milieux cli-
nigues pour les stages de
formation de nos étudiants
constitue un défi majeur.
C'est pourquoi le consor-
tium DEC-Bac intégré, qui
regroupe les cégeps et la
FSI, ont organisé une Table
de concertation des stages,
qui réunit tous les acteurs
concernés des établisse-
ments de santé membres
du Réseau universitaire
intégré de santé (RUIS) de
I'Université de Montréal.

Ces acteurs se sont rencon-
trés le 14 mai dernier afin

d'identifier des pistes de

solution a ce défi majeur,
compte tenu du tres grand
nombre d'étudiants en
soins infirmiers qui doivent
effectuer des stages dans
ces établissements.

fsi.umontreal.ca
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Les expériences étudiantes dans le cheminement international

Dans le cadre de 'option Stages a I'étranger : cheminement international du programme de baccalauréat, cing étudiantes ont vécu une expérience d’une durée
de douze semaines au cours desquelles elles ont intégré des milieux de soins en Céte d'lvoire, a Madagascar et en Inde.

Gabrielle Tremblay et Marie-Héléne Proulx ont effectué tout prés d’'une centaine de consultations infirmiéres en parcourant différentes villes et villages de
Madagascar. Leurs projets portaient respectivement sur I'insécurité alimentaire et la prévention des maladies obstructives chroniques. Coralie Millet a, quant
a elle, exploré Bombay, Jodhpur et Hyderabad en Inde et présenté son projet sur I'importance de I'hygiéne menstruelle des adolescentes dans les régions
urbaines défavorisées. Quant a Genevieve Groulx et Magalie Leliévre, en stage dans un établissement ancré dans une communauté a quelques kilométres
d’Abidjan, capitale de la Cote d'Ivoire, elles ont développé des propositions d'interventions éducatives autour de la tradithérapie et de la prévention du
VIH/SIDA auprés d'lvoiriennes en age de procréer. Ces expériences uniques d’engagement d'étudiantes en fin de formation constituent une école de la vie,
conjuguée aux exigences et responsabilités liées a ce stage de formation. La professeure Bilkis
Vissandjée supervise les stages internationaux. La Faculté est reconnaissante de I'implication de
ses partenaires internationaux et de ses généreux donateurs qui permettent a nos étudiants de
vivre des expériences professionnelles et humaines uniques et hautement enrichissantes pour leur
pratique.

Participation a un nouvel ouvrage pédagogique

Trois membres de la Faculté, Jeanne Pigeon-Turenne, chargée de cours et infirmiére
clinicienne en périnatalité, Karine Rolland, conseillere de formation en laboratoire d’'en-
seignement et Line Pinsonnault, tutrice en périnatalité, ont collaboré a la 5e édition de
I'ouvrage Soins infirmiers en périnatalité.

Cet outil de référence pour les étudiants au baccalauréat traite de tous les aspects de la
maternité et approfondit les soins infirmiers a prodiguer au cours de la grossesse, au moment
de I'accouchement et apreés la naissance. Le trio de la FSl a rédigé I'ensemble des cas cliniques,
histoires et questions de réflexion inclus dans les chapitres du manuel, mettant ainsi en com-
mun leurs forces et leurs expériences en périnatalité, autant cliniques que pédagogiques.

L'ouvrage est publié par Pearson ERPI.

. A l’avant : Coralie Millet et Gabrielle Tremblay
Alarriére : Geneviéve Groulx, Magalie Leliévre et
Marie-Héléne Proulx

Quinze boursiers des
Services aux étudiants
de la FSI

Le 30 janvier dernier, les lauréats du
concours de bourses des Services aux étudi-
ants (SAE) étaient conviés au cocktail orga-
nisé en leur honneur par le Bureau du dével-
oppement et des relations avec les diplomés,
en collaboration avec I'équipe des bourses
d’études des SAE. Quinze étudiants de la FSI
ont vu leur parcours récompensé devant les
250 personnes réunies pour I'occasion. Cette
activité est en parfaite adéquation avec la
mission du SAE puisquelle souligne la
persévérance, I'excellence, le mérite et I'impor-
tance de l'aide financiére. Les donateurs ont été
chaleureusement remercié d’offrir ce soutien
significatif a la réussite étudiante. Félicitations
aux boursiers SAE de la Faculté des sciences
infirmiéres!

Etudiant d’un jour

Le 19 avril dernier, I'équipe du vice-décanat au
premier cycle, en collaboration avec la direc-
tion du campus de Laval, recevait des étudi-
ants du niveau collégial dans le cadre d'une
activité appelée étudiant d’un jour. Cette initia-
tive avait pour but d’augmenter la visibilité des
programmes de la Faculté offerts au campus
de Laval et de faire connaitre le baccalauréat
en sciences infirmieres aux étudiants inscrits
dans un programme collégial de sciences de la
nature. Ainsi, des collégiens ont été jumelés a
des étudiants de premiére année au baccalau-
réat afin de participer a un laboratoire dans le
cadre du cours de soins en chirurgie. Lactivité
fut une réussite. Les étudiants d’un jour ont ap-
précié le dynamisme de l'activité et sont r